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TABELA SALARIAL E OUTRAS MATERIAS PECUNIARIAS (ANEXO VI DO AE EEM-SINERGIA)

Tabela Salarial
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Rb BR . . . . . Anos para a evolugdo automatica, sendo que BR Rb

zero é a BR de entrada na Carreira

Legenda: Rb — Remuneragao Base; BR — Base de Remuneragado
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Outras Prestag:oes Pecuniarias
DESIGNAC/TO CRITERIOS VALORES UNITARIOS 2023 2022 em €
Remunerag¢do por Por cada ano de 14,02
Antiguidade Antiguidade 13,34
-, . ~ Por dia efetivo de 12,50
Subsidio de Alimentagdo trabalho 11,89
Subsidio de Hordrio 10,70
L Lojas do Cidadd ’
Especial Continuo olas do £1daddo 10,18

Subsidio de Isen¢do de

20% da Remunerag¢édo Normal Mensal

Hordrio
Subsidio de Imediata 25% RHN (por hora de disp.)
Disponibilidade Alerta 15% RHN (por hora de disp.)
467,31
o/ * ’
3 turnos c/folgas rot. 25%*Rn 444,63
326,87
2 | . 17,5%*R !
Subsidio de Turnos (el iolo it 2% Rn 311,01
(Mdximos) 3 turnos c/folgas fixas o 234,87
(S/D) 12,5%7Rn 223,57
2 turnos c¢/folgas fixas 141,76
7,5%*R
(S/D) ,%7Rn 134,88
Modalidade 1 5%*Rn 141,76
L 134,88
Subsidio por Folgas 23497
Rotativas Modalidade 2 10%*Rn 52 3' 57
(Mdximos) 32 6, 37
. o/ * ’
Modalidade 3 15%*Rn 311,01
43,87
~ * 4
Escaldo 1 0,044*BR12 41,18
Abono para Falhas Escaldo 2 0,053*BR12 35’2
68,79
~ * 4
Escaldo 3 0,069*BR12 64.58
- ~ 5, . 8,05
Prémio de Conducéo Trab. nGo motoristas Pc=0.005*BR20 7 65
P=0(h) 0,4%
O<p<=4h Pa=p*Venc.*11 0,364%
_ o 4<p<=8h onde Venc. é a 0,254%
U ol AR 8<P<=16h remuneragdo base mensal 0,182%
16<p<=24h +35% das anualidades 0,109%
P>24h 0%
Complemento ao Abono Caf=1%*BR23 19.90 18 93
de Familia [EUP] ? ’ !
Legenda:

Rb — Remuneragao Base;

BR — Base de Remuneragdo;
Rn — Remuneragdo normal mensal;
RHN — Remunerag¢do horaria normal.
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